feelgoo

Delarsrapport

I JANUARI - 30 SEPTEMBER 2014

BELOPP | MKR Jul-sep 2014 Jul-sep 2013 Jan-sep 2014 Jan-sep 2013
Nettoomsattning 105,6 109,5 415,3 435,6
Rérelseresultat (EBIT) -11,5 -53 -6,2 1.4
Nettoresultat (EBT) -1.,8 -57 -7.2 0,0
Resultat per aktie, kr -On -0,05 -0,06 0,01

1juli - 30 september 2014
Tredje kvartalet i sammandrag

Belopp inom parentes avser, om inte annat anges,
motsvarande vérden féregaende ar.

* Nettomsittning for tredje kvartalet uppgick till 105,6
mkr (109,5). Totala intikter for kvartalet uppgick till
105,6 mkr (109,5).

* Rorelseresultat (EBIT) uppgick till-11,5 mkr (=5,3).

* Resultat per aktie uppgick till -0,11 kr (=0,05).

* Intiktsfort stimulansbidrag uppgick till 0,0 mkr (4,8),
motsvarande 0,0 procent (4,4) av nettoomsittningen.

* Rorelseresultatet exklusive stimulansbidraget

minskade med 1,4 mkr till -11,5 mkr (-10,1).
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1januari - 30 september 2014
Foérsta nio manaderna i sammandrag

Belopp inom parentes avser, om inte annat anges,
motsvarande vérden féregaende ar.

* Nettomsittning for de forsta nio manaderna uppgick
till 415,3 mkr (435,6). Totala intikter for forsta nio
ménaderna uppgick till 415,3 mkr (440,4)

* Rorelseresultat (EBIT) uppgick till —6,2 mkr (1,4).

* Resultat per aktie uppgick till 0,06 kr (0,01).

* Intdktstort stimulansbidrag uppgick till 0,0 mkr
(18,3), motsvarande 0,0 procent (4,2) av netto-
omsittningen.

* Rorelseresultatet for jimforbara enheter exklusive

stimulansbidraget och engéngsposter 6kade med 13,5
mkr till -6,2 mkr (-19,7).
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Feelgood &r ett av Sveriges ledande féretag inom hédlsa och arbetsmiljé. Feelgood erbjuder hdlsotjdnster till féretag
och organisationer som vdrnar om friska medarbetare och chefer samt en god, trygg arbetsmiljé. Féretagets motto &r att
satsningar pa hédlsa och arbetsmiljé ska vara en I6nsam investering genom 6kad produktivitet och sénkta kostnader fér
féretag och 6kad livskvalitet fér den enskilde. Feelgood &r ett rikstdckande féretag med cirka 500 medarbetare och
levererar hdlsotjénster pa 150 enheter éver hela landet, av dessa dr sextiotalet egna anlédggningar.

Féretaget grundades &r 1995 och &r noterat pa Nasdaq OMX Nordic, Small Cap.
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Vd har ordet

Vid summeringen av drets frsta nio manader kan vi kon-
statera att Feelgoods underliggande verksamhet har haft en
positiv utveckling och uppvisar en tillvixt om 5 procent. Re-
sultatet har forbittrats med 13,5 miljoner kronor jimfért med
foregiende dr, avriknat for jimforelsestérande poster. Dock
ir jag inte n6jd med utfallet for det tredje kvartalet. Rensat
for stimulansbidrag redovisar bolaget ett resultat i nivd med
foregiende dr och det innebir att vi under detta kvartal inte
lyckats bibehélla den positiva resultatutveckling mot 2013 ar
som var fallet under det forsta halvaret.

Detta kvartal dr verksamhetsmissigt arets svagaste
kvartal. Perioden styrs i stor utstrickning av vira kunders
semesteruttag och hur snabbt deras verksamhet kommer
igng efter semesterperioden samt vér egen forméga att haen
god resursplanering.

Vi har inte lyckats med vir resursplanering for denna
period vilket dr den enskilt viktigaste parametern for resultat-
utvecklingen under kvartalet. Detta dr nigot som kraver mer
av organisationen for att lyckas under ett intiktssvagt kvartal.
Vir férmaga till flexibilitet i var resursplanering ir avgorande
for att hantera sommaren. Resultatet foll tillbaka nagot pa
grund av det svirforutsedda intiktsbortfallet jimf6rt med
bokade volymer, i kombination med 6verkapacitet av resurser
iforhillandet till intikterna.

Andi kunde vi redovisa en viss volymforbittring iven

Det finns stora potentiella
samhallsvinster i att
stimulera foretagen att
arbeta pa ett aktivt satt
med sin arbetsmiljé och
medarbetarnas halsa.

detta kvartal. Aven resultatet i vir primérvirdsverksamhet gar
i ritt riktning, men uppbyggnaden tar tid och verksamheten
belastar fortsatt resultatet negativt.

Feelgoods verksamhet tar sikte pa det som dr avgorande
f6r minniskors hilsa i vardagen. Vi skapar mervirde for alla
parter —individ, féretag och samhille. Det finns stora poten-
tiella samhillsvinster i att stimulera foretagen att arbeta pd ett
aktivt sitt med sin arbetsmilj6 och medarbetarnas hilsa. Vart
arbete gor arbetsplatserna sikrare, motverkar langa sjukskriv-
ningar, ger stod i kris och bidrar till ett sunt ledarskap, f6r att
nimna nigra exempel som ger vinster for alla parter.

Till skillnad frin den skattefinansierade virdsektorn
finns det en bred politisk legitimitet for vir bransch och det
virde som ligger i att foretag lir sig arbeta professionellt med
arbetsmilj6 och hilsa. Nu vill vi fora samhillsdialogen till en
mer konkret niva.

Varje arbetsplats borde ha tillgang till en kvalificerad funk-
tion f6r foretagshilsa. Vi fortsitter dirfor arbetet med att lyfta
och synliggéra foretagshilsans resultat och kvalitetsbegrepp.

Stockholm den 30 oktober 2014

Joachim Morath,
vd och koncernchef
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Verksamhet och koncernstruktur

Feelgood ir ett hilsoforetag och verkar inom foretagshilsa,
primérvird, trining, rehabilitering och fysioterapi. Bolaget
erbjuder hilsotjinster till foretag, organisationer och
privatpersoner.

Feelgood ir ett rikstickande foretag med ca 500 med-

arbetare och levererar hilsotjinster pa 150 enheter 6ver hela

landet, varav sextiotalet egna anlidggningar. Verksamheten
bedrivs i dotterbolag och moderbolagets verksamhet
omfattar huvudsakligen kostnader for foretagsledning jamte

administration och utveckling av koncernens verksamhet.

Feelgood dr noterat pi Nasdaq OMX, Small Cap.

Tredje kvartalet 2014

Omséattning ochresultat
Tredje kvartalets nettoomsittning uppgick till 105,6 mkr
(109,5), en minskning om 3,6 procent. Denna minskning
beror pa borttagandet av stimulansbidrag som ingick i
féregiaende édrs nettoomsittning med 4,8 mkr. Nettoomsitt-
ningen exklusive stimulansbidraget 6kade med 0,8 procent
till 105,6 mkr (104,7). Okningen ar hinforlig bade till nya
ramavtalskunder och till 6kade inkdp frin befintliga kunder.
Totala intikter f6r perioden uppgick till 105,6 mkr (109,5).
Koncernens kostnader uppgick under kvartalet till

117,1 mkr (114,8).

Rérelseresultatet (EBIT) sjonk med 6,2 mkr och uppgick

till 11,5 mkr (-5,3) motsvarande en rorelsemarginal om
-10,9 procent (—4,9). Minskningen forklaras till storsta
delen av bortfallet av intikter frin stimulansbidrag om 4,8
mkr, men dven av intdktsbortfall jaimf6rt med planerad
leveransvolym till f6ljd av en ovanligt utdragen sisongsmas-
sig nedging under sommaren. Exklusive stimulansbidraget
forsimrades rérelseresultatet med 1,4 mkr och uppgick till
-11,5 mkr (-10,1) med en rérelsemarginal om —10,9 procent
(=9,7). Primirvardsverksamheten belastar fortsatt resultatet
med 2,6 mkr (3,3).

Vasentliga handelser under kvartalet
Feelgood har under perioden tecknat avtal med Academic
Work samt Biltema avseende foretagshilsa. Avtalen omfattar
cirka 800 respektive 1 500 anstillda i Sverige.

Feelgood fick under kvartalet forlingt avtal med
Kammarkollegiet avseende foretaghilsovérd for statliga
myndigheter och verk for 2015.

710Z « O A0091334
140ddVASTIVLIEVAA



Forsta nio manaderna 2014

Omsattning och resultat

De f6rsta nio ménadernas nettoomsittning uppgick till 415,3
mkr (435,6), en minskning om 4,7 procent. Denna minskning
beror dels p4 borttagandet av stimulansbidrag som ingick i
foregiende drs nettoomsittning med 18,3 mkr, dels pd den
verksamhet som i juni foregiende ér saldes och som ingick med
en omsittning om 21,2 mkr i jaimf6relse siffrorna. Netto-
omsittningen for jaimforbara enheter exklusive stimulans-
bidraget 6kade med 4,9 procent till 415,3 mkr (396,0).
Okningen ir hinforlig bide till nya ramavtalskunder och till
okade inkdp frin befintliga kunder. Totala intikter for de
forsta nio manaderna uppgick till 415,3 mkr (440,4).

Koncernens kostnader uppgick under de forsta nio
miénaderna till 421,5 mkr (439,1). For jimforbara enheter
exklusive engingsposter 6kade kostnaderna med 5,7 mkr till
421,5 mkr (415,8).

Rorelseresultatet (EBIT) minskade med 7,6 mkr och
uppgick till-6,2 mkr (1,4) motsvarande en rorelsemarginal om
—1,5 procent (0,3). Minskningen forklaras av bortfallet av
intékter frin stimulansbidrag samt foregiende érs realisations-
resultat frin frsiljningen av Hagabadet-koncernen. For jamfor-
bara enheter exklusive stimulansbidraget, avyttrad verksam-
het och engingsposter forbittrades rorelseresultatet med 13,5
mkr och uppgick till -6,2 mkr (-19,7) och rorelsemarginalen
till -1,5 procent (=5,0). Resultatforbittringen forklaras av den
okade omsittningen per anstélld. Satsningen pé primérvards-
verksamheten belastar fortsatt resultatet med 8,7 mkr (11,1).

Statliga stimulansbidrag
2010 infordes statliga stimulansbidrag f6r utveckling av
foretagshilsovirden. Syftet var att genom tidiga insatser 6ka
anstilldas méjligheter att dtergd i arbete. I oktober 2013 med-
delade regeringen att dessa stimulansbidrag avskaffas frin och
med 31 december 2013.

Under de férsta nio minaderna féregiende r intidktsférde

Feelgood 18,3 mkr i stimulansbidrag.

Investeringar

Koncernens investeringar i materiella och immateriella anligg-
ningstillgdngar uppgick under kvartalet till 0,4 mkr (0,5) och
under de férsta nio manaderna till 2,1 mkr (2,3).

Finansiering och likviditet

Kassaflodet fran den 16pande verksamheten uppgick under de
forsta nio manaderna till -19,8 mkr (—4,6). Det negativa kas-
saflédet kommer frimst frin kassaflodet fran rorelsekapitalet
—18,7 mkr (-6,9). Feelgoods drsabonnemangsfakturering som
gors i slutet av varje kalenderédr samt att leverantorsskulderna

ar hogre vid arsskiftet dn vid andra tidpunkter under aret dr de

storsta anledningarna till att kassaflodet frin rérelsekapitalet

ir negativt vid denna tidpunkt pé ret. Totalt kassaflode frin
investeringsverksamheten under de forsta nio manaderna
uppgick till -1,3 mkr (-4,8). Féregiende érs kassaflode frin
investeringsverksamheten paverkades av férsiljningen av
Hagabadet-koncernen som gjordes andra kvartalet och gaven
likviditetseffekt om —2,7 mkr. Kassaflédet frin finansierings-
verksamheten uppgick till 19,7 mkr (3,8) och avser forindring
av rintebdrande 1an och utnyttjande av checkkredit. Perio-
dens kassaflode uppgick till -1,5 mkr (=5,6).

Likvida medel uppgick till 5,0 mkr (2,7) och avser bank-
tillgodohavande omedelbart tillgingliga hos bank. Bolaget
har vid periodens slut en total checkkredit p4 70,0 mkr (70,0),
varav utnyttjad checkkredit uppgick till 60,8 mkr (62,1)
samt ett kortfristigt 1an om 10,0 mkr (0,0). De rintebirande
skulderna avser utnyttjad checkkredit, rintebirande lin samt
pensionsskuld. Rintebirande skulder har under de forsta nio
manaderna 6kat med 17,4 mkr och uppgick till 90,5 mkr.
Nettoskulden 6kade under de forsta nio manaderna med 21,9
mkr och uppgick till 79,8 mkr.

Feelgood redovisar en uppskjuten skattefordran om 21,1
mkr (21,1), vilken redovisas som 6vriga anliggningstillgingar.
Koncernens totala underskottsavdrag uppgick till 150,5 mkr
(144,5), vilket motsvarar 33,1 mkr (31,8) i uppskjutna skatte-

fordringar.

Personal

Genomsnittligt antal heltidsanstillda under tredje kvartalet
uppgick till 467 (472), vilket innebar att antalet drsanstillda
minskade under perioden med 1,1 procent i jaimférelse med
samma period foregiende ar. Den storre delen av minskningen
ir hinforlig naturliga avgingar som inte har ersatts. Andelen
min uppgick till 22,9 procent (22,0) och andelen kvinnor
uppgick till 77,1 procent (78,0). Personalkostnaderna under
perioden uppgick till 69,4 mkr (68,3).

Genomsnittligt antal heltidsanstillda under de f6rsta nio
miénaderna uppgick till 463 (506), vilket innebar att antalet
arsanstillda minskade under perioden med 8,5 procent i jim-
forelse med samma period féregiende ar. Den storre delen av
minskningen dr hinforlig till frsiljningen av Hagabadet som
medférde en minskning om cirka 50 medarbetare. Andelen
min uppgick till 21,6 procent (22,1) och andelen kvinnor
uppgick till 78,4 procent (77,9). Personalkostnaderna under
perioden uppgick till 249,9 mkr (262,2).

Eget kapital

Det egna kapitalet uppgick vid periodens utging till 123,2 mkr
(126,3). Soliditeten vid balansdagen var 43,2 procent (43,6)
och eget kapital per aktie uppgick till 1,18 kronor (1,21).
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Marknad

Tredje kvartalet ir sisongsmissigt det svagaste pa Feelgoods
marknad. I ar var nedgingen ovanligt utdragen med onormalt
svag efterfrigan till f6ljd av den rekordvarma sommaren. Under
kvartalets senare del normaliserades efterfrigan, framforallt
avseende Feelgoods bastjinster inom foretagshilsa. For resten
av dret bedoms marknaden fortsitta den forsiktigt positiva
utvecklingen frin forsta halviret. Enligt Konjunkturinstitutet
indikerar bade foretagens forvintningar och en viss 6kning av
sysselsittningsgraden att konjunkturen fortsitter att forbitt-

ras framover.

Moderbolaget

Moderbolaget Feelgood Svenska Aktiebolag (publ) bedriver
verksamhet i form av koncernledande funktioner. Till moder-
bolagets verksamhet hinfors kostnader for anstillda i centrala
ledningsfunktioner samt kostnader relaterade till bérs och
finansiering. Moderbolagets omsittning under forsta nio
ménaderna uppgick till 6,8 mkr (30,6) och avser fakturering till
dotterbolagen samt for féregiende ar det statliga stimulans-
bidraget erhéllet frin Forsakringskassan. Resultat efter skatt
uppgick till -40,3 mkr (6,3). De tvé storsta posterna som
paverkat resultatet negativt jimnfort med tidigare period

ir uteblivna statliga stimulansbidrag och nedskrivning av
aktierna i dotterbolaget Feelgood Primirvird AB. Under pe-
rioden har Feelgood pabérjat arbetet med att fusionera nigra
av bolagen inom koncernen. Forsta steget i detta arbete var att
Feelgood Svenska AB silde dotterbolagen Haluxa AB inkl
Haluxa Arbetsmiljo AB och Feelgood Vitea AB till Feelgood
Foretagshilsovard AB. Fusionerna ir planerade att verkstillas
under Q4 2014. Investeringarna uppgick till 0,0 mkr (0,0).
Moderbolagets likvida medel uppgick vid rapportperiodens
utging till 0,0 mkr (0,0). Eget kapital uppgick till 151,6 mkr
(182,6). Moderbolagets resultat- och balansrikning i sam-

mandrag redovisas pa sidan 10.

Transaktioner med nérstdende
Inga visentliga transaktioner med nirstdende dgt rum

under iret.

Sasongsvariation

Feelgoods intikter har en for branschen typisk sasongsmis-
sig variation. Sdsongsvariationen f6ljer kundernas arbete
over aret. Detta medfor betydligt ligre intikter under
semesterperioder och over arsskiften. Kvartal 2 och 4 dr sile-
des forhillandevis starka kvartal, medan det tredje kvartalet
ar forhallandevis svagt. Kvartal 1 dr vanligen nigot svagare
in 2 och 4.

Finansiella mal
Feelgoods langsiktiga finansiella mél 4r en arlig volymtill-
vixt pa 10 procent med en vinstmarginal pd minst 7,5 pro-

cent och en soliditet pi minst 30 procent. Den for Feelgoods

kirnverksamhet redovisade volymtillvixten uppgick for tredje
kvartalet till 0,8 procent och for de forsta nio manaderna till 4,9
procent (nettoomsittningskningen for jimforbara enheter,
exklusive stimulansbidrag). Den redovisade vinstmarginalen
uppgick for tredje kvartalet till =11,2 procent och f6r de forsta
nio minaderna till -1,7 procent.

Soliditeten uppgick till 43,2 procent. Feelgood har som
policy att inte limna prognos om den framtida resultatut-

vecklingen.

Nyemissioner och bemyndiganden
Inga nyemissioner har skett under perioden.

Arsstimman 2014 beslutade att ge bemyndigande till
styrelsen att lingst intill tiden f6r nésta drsstimma, vid ett
eller flera tillfillen och med eller utan foretradesritt for aktie-
dgarna, besluta om nyemission av hogst 10 000 000 aktier,
en Okning av aktiekapitalet om hogst 12 500 000 kronor.
Betalningen f6r aktierna ska kunna ske i kontanter, kvittning
eller genom tillskjutande avapportegendom. Bemyndigandet
som medfér en utspidning om mindre dn nio (9) procent
motiveras av att bolaget ska ges méjlighet att vid eventuellt
bolagsforvirv, kunna betala hela eller delar av kopeskillingen
med bolagets aktier. Bemyndigandet har inte utnyttjats.

Registrerat aktiekapital uppgar till 129 925 463,75 kronor
fordelat pa 103 940 371 aktier.

Handelser efter rapportperiodens slut
Ase Bandling utsigs till ny chef f6r Human Resources
och medlem av Feelgoods koncernledning, hon tilltrider

1 november.

Vasentligarisker och osdkerheter i verksamheten
Feelgoods verksamhet och lénsamhet péverkas av en rad
yttre och inre faktorer. Till de omriden ddr koncernen ir
exponerad for risker kan bland annat riknas marknadsbe-
roende, affdrsrisker, politiska risker och finansiella risker.
Marknadsberoende avser risker kopplade till faktorer som
paverkar efterfrigan pa Feelgoods marknader. Hit hor
exempelvis makroekonomiska faktorer sisom efterfrage-
och konjunkturutveckling, men dven faktorer kopplade till
konkurrensen.

Affdrsrisker dr kopplade till Feelgoods afFir och inbegriper
kund- och leverantérsberoende. Storre forindringar i efter-
fragan fran Feelgoods storsta kunder har en stor paverkan
pa Feelgoods 16nsamhet. Leverantorsberoende risker utgérs
framfor allt av ett flertal olika hyresavtal som avser lokaler.
Storre forandringar av visentliga hyresvillkor kan ha en stor
paverkan pa Feelgoods l6nsamhet.

Politiska risker utgérs frimst av risker kopplade till
politiska beslut pa hilso- och sjukvirdsomridet. Marknadens
aktorer dr beroende av politiska beslut d4 hilso- och sjuk-
virdsomrédet till stor del 4r offentligt finansierat. Detta

medfor osikerhet om vilka férutsittningar som lingsiktigt
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kommer att gilla. Sammantaget kan sidgas att den politiska
debatt som pagir paverkar Feelgood i positiv riktning.

Feelgoods politiska riskexponering dr férhéllandevis lag
tack vare att huvuddelen av omsittningen kommer frin
privatfinansierad verksamhet. Dock kan férindrade regler
kring sjukvard och féretagshilsovird fa stora kortsiktiga
konsekvenser.

Feelgoods verksamhet dr dven utsatt for finansiella
risker som kan ge fluktuationer i resultat och kassaflode.
Dessa risker dr huvudsakligen kreditrisk, likviditetsrisk och
rinterisk. Darutdver finns risker f6r egendom och ansvar som
ar forsikringsbara. En sammanfattning av koncernens principer
avseende finansiell riskhantering finns pa sidan 65 i Arsredovis-
ningen 2013, not 34.

Lis mer om Feelgoods risk- och kinslighetsanalys pa
sidan 64-65 iArsredovisningen 2013, not 33.

Finansiella instrument

Feelgoods finansiella instrument bestar av kundfordringar,
upplupna intikter, likvida medel, leverantorsskulder, upplupna
leverantorskostnader och rintebirande skulder. Skulder

till kreditinstitut 16per med rorlig rinta. Ovriga finansiella
tillgéngar och skulder har korta 16ptider. Hirav bedoms de
verkliga virdena pd samtliga finansiella instrument approxi-

mativt motsvara bokfort virde.

Redovisningsprinciper

Delirsrapporten for koncernen har upprittats i enlighet med
tillimpliga regler i Arsredovisningslagen och TAS 34 Delérs-
rapportering, och f6r moderbolaget i enlighet med Arsredovis-
ningslagen. Per 1 januari 2014 tridde ett antal nya standarder
och tolkningar frin IFRS i kraft vilka finns beskrivna i ars-
redovisningen for 2013 sid 48-49. De nya eller omarbetade
standarder och uttalanaden som tritt i kraft har inte haft
nigon visentlig effekt pa koncernens finansiella rapporter.
Samma redovisningsprinciper och berikningsgrunder har

anvints i delarsrapporten som i arsredovisningen for 2013.

Kommande rapporttillfallen
* Bokslutskommuniké for 2014, 20 februari 2015
* Kvartalsrapport for tre ménader, 7 maj 2015

* Ordinarie drsstimma 22 maj 2015

Valberedningen

Pi drsstimma 2014 beslutades att bolagets tre storsta aktiedgare
ska utse var sin ledamot att jaimte styrelsens ordforande utgéra
valberedningen. Den nya valberedningen har utsetts och bestir
av styrelsens ordférande Jan-Erik Karlsson, Rolf Lundstrém
(Provobis Holding AB), Bengt Stillstrém (Ringvigen Venutre
AB) och Uwe LofHer (privat och via foretaget Tastsinn AB).
Ordférande i valberedningen dr Bengt Stillstrom.

Ovrig information
Ekonomiska rapporter och limnade pressmeddelanden finns
tillgingliga frin och med publiceringstillfillet pa Feelgoods
webbplats www.feelgood.se under fliken Investerare/Rapporter.
Pa webbplatsen finns ocksé méjlighet att anmila om prenu-
meration av koncernens finansiella information.
Informationen i denna delrsrapport dr sidan som Feelgood
skall offentliggora enligt lagen om virdepappersmarknad och/
eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen
limnades for offentliggérande den 30 oktober 2014 kl. 08.00.

Kontaktpersoner:

Joachim Morath, Vd, 0702-13 08 23,
Joachim.morath@feelgood.se

Cecilia Hojgard Hook, CFO, 0700-92 24 84,
cecilia.hojgard-hook@feelgood. se

Styrelsens férsdkran

Styrelsen och verkstillande direktéren frsikrar att denna
delirsrapport ger en rittvisande Gversikt av foretagets och
koncernens verksamhet, stéllning, och resultat samt beskriver
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Finansiella rapporter

Rapport over totalresultat fér koncernen

Jul-sep Jul-sep Jan-sep Jan-sep Okt-sep Jan-dec
BELOPP | TKR 2014 2013 2014 2013 2013/14 2013
Roérelsens intdkter
Nettoomsattning 105 573 109 530 415 270 435575 569 159 589 464
Ovriga rorelseintakter - - - 4 855 - 4 855
Summa rorelseintédkter 105 573 109 530 415 270 440 430 569159 594 319
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -45 602 -44 282 -165 487 -169 694 -224 129 -228 336
Personalkostnader -69 417 -68 303 -249 883 -262180 -340145 -352 442
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -2 043 -2 264 -6103 -7 204 -8 349 -9450
Rorelseresultat (EBIT) -11 489 -5 319 -6 203 1352 -3 464 4 091
Finansiella poster -310 -351 -978 -1368 -1394 -1784
Resultat fore skatt (EBT) -11799 -5670 -7 181 -16 -4 858 2307
Skatt 218 218 654 654 1064 1064
Periodens resultat -11 581 -5452 -6 527 638 -3794 3371
Ovrigt totalresultat
Komponenter som inte
kommer att omklassificeras
till drets resultat
Aktuariella férluster/vinster - - - - 909 909
Skatt hanforligt till ovrigt
totalresultat = - = - -200 -200
Summa komponenter som inte
kommer att omklassificeras till
arets resultat o o o o 709 709
Periodens évrigt totalresultat o (0] (0] (0] 709 709
Totalresultat fér perioden -11 581 -5452 -6 527 638 -3 085 4 080
Inget innehav utan bestdmmande inflytande.
Resultat per aktie

Jul-sep Jul-sep Jan-sep Jan-sep Okt-sep Jan-dec

2014 2013 2014 2013 2013/14 2013

Genomsnittligt antal aktier fore
och efter utspadning (st) 103940 371 103940 371 103940 371 103940 371 103940 371 103 940 371
Resultat per aktie fore och efter
utspadning (kronor) -Oo,1 -0,05 -0,06 0,01 -0,04 0,03
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Koncernens finansiella stallning i sammandrag

BELOPP | TKR 2014-09-30 2013-09-30 2013-12-31
Anldggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgangar 139 978 146 473 144 842
Materiella anléggningstillgdngar 5025 4 645 4192
Ovriga anldggningstillgdngar 22974 27 782 25974
Omséttningstillgdngar
Omséattningstillgdngar exkl. likvida medel N2 323 108 221 131358
Likvida medel 5001 2679 6 496
Summa tillgdngar 285 301 289 800 312 862
Eget kapital 123167 126 252 129 694
Langfristiga skulder och avséattningar
Rantebarande inkl. pensionsskuld 17 327 22 518 18 928
Uppskjuten skatteskuld 3863 3808 4518
Kortfristiga skulder och avsattningar
Rantebarande 73133 65 805 54132
Icke réantebarande 67 811 71417 105 590
Summa skulder och eget kapital 285 301 289 800 312 862
Koncernens rapport over
forandringar i eget kapital i sammandrag
BELOPP | TKR 2014-09-30 2013-09-30 2013-12-31
Eget kapital vid periodens ingang 129 694 125 614 125 614
Periodens totalresultat -6 527 638 4 080
Utdelning - - -
Eget kapital vid periodens utgadng 123167 126 252 129 694
Inget innehav utan bestammande inflytande.
Koncernens kassaflédesanalys i sammandrag

Jan-sep Jan-sep Jan-dec
BELOPP | TKR 2014 2013 2013
Kassaflode fran den l[6pande verksamheten fore forandring
av rorelsekapital -1075 2234 6 450
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital -18 746 -6 876 3060
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -19 821 -4 642 9 510
Kassaflode fran investeringsverksamheten * -1325 -4 747 -4159
Kassaflode fran finansieringsverksamheten ** 19 651 3792 -7 131
Periodens kassafléde -1495 -5597 -1780
Likvida medel vid periodens bdrjan 6 496 8 276 8 276
Likvida medel vid periodens slut 5001 2679 6 496

*) 2013 ars siffror paverkas negativt av en engangspost avseende férsaljiningen av Hagabadetkoncernen péa 2,7 mkr.
**) Avser nettoamortering av banklan samt forandring av utnyttjad checkkredit.
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Koncernens nyckeltal

Jul-sep Jul-sep Jan-sep Jan-sep Jan-dec

2014 2013 2014 2013 2013

Roérelsemarginal -10,9% -4,9% -1,5% 0,3% 0,7%
Justerad rérelsemarginal -10,9% -9,7% -1,5% -5,0% -3,5%
Vinstmarginal -1,2% -5.2% -1,7% 0,0% 0,4%
Justerad vinstmarginal -1,2% -10,0% -1,7% -5,3% -3,8%
Soliditet 43,2% 43,6% 43,2% 43,6% 41,5%
Nettoskuld (tkr) 79794 73978 79 794 73978 57 900
Skuldsattningsgrad 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6
Medelantal arsanstallda, heltid 467 472 463 506 495
Genomsnittligt antal aktier 103940 371 103940 371 103940 371 103940 371 103 940 371
Antal aktier vid periodens slut 103940 371 103940 371 103940 371 103940 371 103940 371
Resultat per aktie -0 -0,05 -0,06 0,01 0,03
Eget kapital per aktie vid periodens slut 1,18 1,21 118 1,21 1,25

Definitioner

Lénsamhetsmatt:

Roérelsemarginal « Resultat efter avskrivningar i
procent av arets rorelseintakter

Justerad rérelsemarginal « Resultat efter avskriv-
ningar i procent av periodens rérelseintakter, justerat
for engangsposter, stimulansbidrag och avyttrad
verksamhet

Vinstmarginal « Resultat efter finansnetto i procent
av periodens rorelseintakter

Justerad vinstmarginal * Resultat efter finansnetto
i procent av periodens rorelseintakter, justerat for
engangsposter, stimulansbidrag och avyttrad
verksamhet

Diverse matt

Soliditet « EK (inkl minoritet) i procent av balans-
omslutningen.

Nettoskuld « Rantebarande skulder minus rante-
barande tillgadngar och kassa (inkl avsattningar till
pensioner)

Skuldséattningsgrad « Réantebarande skulder/eget
kapital (EK).

Aktierelaterade matt:

Resultat/aktie « Resultat efter skatt/genomsnittligt
utestaende antal aktier.

Eget kapital per aktie « EK/antal aktier pa balans-
dagen.

Ovriga definitioner

Begreppet "Enheter” avser de adresser dar Feel-
good sjalva eller via en sammarbetspartner finns
representerade.

Begreppet "Karnverksamhet” anvands i rapporten
synonymt med jamférbara enheter. Dessa begrepp
avser koncernens verksamhet justerad for avyttrad
verksamhet (eller, i férekommande fall, verksamhet
under avyttring).
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Moderbolagets resultatrakning i sammandrag

Jul-sep Jul-sep Jan-sep Jan-sep Jan-dec
BELOPP | TKR 2014 2013 2014 2013 2013
Nettoomséattning 1567 15 279 6 823 30610 58 752
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -4 042 -9 987 -13 691 -16 954 -22 025
Personalkostnader -966 -2 712 -2 674 -4 641 -516
Avskrivningar av materiella och
immateriella anléggningstillgdngar -658 -1364 -1993 -2 042 -2 716
Rorelseresultat (EBIT) -4 099 1216 -11 535 6 973 28 895
Resultat fran andelar i koncernforetag -21809 0 -28 809 -613 -13 313
Ovriga finansiella poster 48 -82 76 -84 -61
Resultat fore skatt (EBT) -25 860 1134 -40 268 6 276 15 521
Skatt = - = - =
Periodens resultat -25 860 1134 -40 268 6 276 15 521
Moderbolagets balansrdkning i sammandrag
BELOPP | TKR 2014-09-30 2013-09-30 2013-12-31
Anlaggningstillgdngar
Immateriella anlaggningstillgangar 3579 6 093 5465
Materiella anléggningstillgdngar 422 575 529
Finansiella anldggningstillgangar 200 491 238 947 242 947
Omséttningstillgangar
Omséattningstillgdngar exkl. likvida medel 1 308 12187 18 343
Likvida medel 0 0 0
Summa tillgdngar 215 800 257 802 267 284
Skulder och eget kapital
Eget kapital 151589 182 612 191857
Langfristiga skulder och avséattningar
Rantebarande 0 3101 1601
Kortfristiga skulder och avsattningar
Rantebarande 7 041 7 624 6 852
Icke rantebdrande 57170 64 465 66 974
Summa skulder och eget kapital 215 800 257 802 267 284
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Revisors granskningsrapport

Feelgood Svenska AB (publ) org.nr 556511-2058

Inledning

Vi har utfért en oversiktlig granskning av deldrsrapporten for Feelgood Svenska AB (publ) per 30
september 2014 och den niomédnadersperiod som slutade per detta datum. Det ir styrelsen och verk-
stillande direktoren som har ansvaret for att uppritta och presentera denna delarsrapport i enlighet
med IAS 34 och rsredovisningslagen. Vart ansvar dr att uttala en slutsats om denna delarsrapport

grundad pa vér 6versiktliga granskning.

Den 6versiktliga granskningens inriktning och omfattning
Vi har utfort vir 6versiktliga granskning i enlighet med International Standard on Review Engage-
ments ISRE 2410 Oversikﬂig granskning av finansiell delirsinformation utférd av foretagets valda
revisor. En 6versiktlig granskning bestér av att gora férfragningar, i férsta hand till personer som ér
ansvariga for finansiella frigor och redovisningsfrigor, att utféra analytisk granskning och att vidta
andra 6versiktliga granskningsédtgirder. En oversiktlig granskning har en annan inriktning och en
betydligt mindre omfattning jimfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i 6vrigt har.

De granskningsitgirder som vidtas vid en 6versiktlig granskning gér det inte mojligt f6r oss att
skaffa oss en sadan sikerhet att vi blir medvetna om alla viktiga omstindigheter som skulle kunna ha
blivit identifierade om en revision utforts. Den uttalade slutsatsen grundad pa en 6versiktlig gransk-

ning har dirfor inte den sikerhet som en uttalad slutsats grundad pa en revision har.

Slutsats
Grundat pé vir éversiktliga granskning har det inte kommit fram négra omstindigheter som ger oss
anledning att anse att deldrsrapporten inte, i allt visentligt, 4r upprittad f6r koncernens del i enlighet

med IAS 34 och arsredovisningslagen samt for moderbolagets del i enlighet med drsredovisningslagen.

Stockholm den 30 oktober 2014
Ernst & Young AB

Magnus Fagerstedt

Auktoriserad revisor
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